{6‘ POWIATOWY URZAD PRACY W GNIEZNIE
62 — 200 Gniezno ul. Sobieskiego 20

tel. 61426 16 49, 426 44 34 fax 61 426 1162 e-mail pupgniezno@pup-gniezno.pl

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Gnieznie informuje, ze w terminie
od 16.10.2017r. do 20.10.2017r.

bedzie prowadzil nabor wnioskéw pracodawcoéw o finansowanie ksztalcenia ustawicznego
z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Whioski nalezy sktada¢ w biurze informacyjnym na parterze Powiatowego Urzedu Pracy
w Gnieznie ul. Sobieskiego 20 badz w wersji elektronicznej opatrzone bezpiecznym
podpisem elektronicznym.

Za date ztozenia wniosku uwaza si¢ dat¢ wptywu wniosku do tut. Urzedu.

Glownym celem Krajowego Funduszu Szkoleniowego jest zapobieganie utracie
zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan
dynamicznie zmieniajacej si¢ gospodarki. O dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
ustawicznego moga wystapi¢ wszyscy pracodawcy w rozumieniu przepisdw ustawy, ktorzy
zamierzaja inwestowa¢ w podnoszenie swoich kompetencji lub kompetencji pracownikow.
Zgodnie z definicja zawarta w art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy — pracodawca to jednostka organizacyjna chociazby nie posiadata
osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego
pracownika. Nie jest pracodawca osoba prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza niezatrudniajgca
zadnego pracownika. Nie ma znaczenia, na jaki rodzaj umowy o pracg zatrudnieni
sa pracownicy korzystajacy z ksztalcenia wspieranego $rodkami KFS, a takze czy jest
to praca na pelen czy cze$¢ etatu. Ponadto — pracodawca jako osoba pracujgca moze
skorzysta¢ z ksztalcenia ustawicznego finansowanego z KFS na takich samych zasadach
jak jego pracownicy.

Pracodawca zainteresowany uzyskaniem $rodkow w ramach rezerwy KFS skiada
w powiatowym urzedzie pracy wlasciwym ze wzglgdu na siedziba pracodawcy albo miejsce
prowadzenia dziatalnosci wniosek w wersji papierowej badz elektronicznej. Do wniosku
nalezy dofgczy¢ nastepujace zataczniki:

- za$wiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie o ktérym mowa w art.37
ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 11 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404 z pozn.zm.),

- informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2 a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004r. 0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

- kopie dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci —
w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;j,

- program ksztalcenia ustawicznego lub zakres egzaminu,

- wzér dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnikOw wystawianego
przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisow
powszechnie obowiazujacych.

Na rok 2017 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ustanowil nastgpujace
priorytety wydatkowania KFS:



